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Kompleksie atbalsta pasākumi


Pasākumu norise: Projektā ieplānotās aktivitātes veicinās sociālās atstumtības riskam pakļautās grupas – bezdarbnieku integrēšanos darba tirgū un iekļaušanos sabiedrībā, palīdzot apgūt (atjaunot) darba prasmes, risināt finanšu, sociālās, veselības problēmas, veicināt darba vietu pielāgošanu bezdarbniekiem ar invaliditāti. 

Kas var iesaistīties pasākumā?
· personas no 15-24 gadu vecumam; 

· personas, kurām ir noteikta invaliditāte; 

· personas sešus mēnešu laikā pēc bērnu kopšanas atvaļinājuma beigām, 

· personas, kurām līdz valsts vecuma pensijas piešķiršanai nepieciešamā vecuma sasniegšanai atlikuši ne vairāk kā pieci gadi; 

· ilgstošie bezdarbnieki; 

· personas pēc soda izciešanas brīvības atņemšanas iestādēs, 

· personas, kuras nemeklē darbu, bet atbilst citiem Bezdarbnieku un darba meklētāju atbalsta likumā noteiktajiem bezdarbnieku statusa iegūšanas nosacījumiem (ekonomiski neaktīvie iedzīvotāji); 

· personas, kuras atgriežas Latvijā pēc ilgstošas (ilgākas par vienu gadu) uzturēšanās ārzemēs, 

· un citas mērķa grupas, kas tiks iesaistītas Pasākumā no 2010.gada: 

· personas, kurām ir noteikta invaliditāte (t.sk. personas ar garīga rakstura traucējumiem; 

· personas, kurām ir alkoholisko, narkotisko, psihotropo vai toksisko vielu atkarība. 



Kāds būs ieguvums?
· darba terapijai elementāro darba prasmju atjaunošanai un apguvei (darbs viena līdz divas stundas darba dienā) – finansiāls atbalsts 50% apmērā no valstī noteiktās minimālās darba algas apmēra mēnesī, 

· īslaicīgs algots darbs jeb apgūto prasmju nostiprināšana (darbs divas līdz četras dienas nedēļā) – finansiāls atbalsts 100% apmērā no valstī noteiktās minimālās darba algas apmēra mēnesī, 

· praktiskā apmācība darba vietā (profesionālo prasmju apguve un pilnveide) (darbs 40 stundas nedēļā) – finansiāls atbalsts 100% apmērā no valstī noteiktās minimālās darba algas apmēra mēnesī, 

· specifisku pakalpojumu sniegšana bezdarbniekiem – invalīdiem bezdarbnieka darba vietas pielāgošanai gadījumos, kad pēc ergoterapeita atzinuma nepieciešami bezdarbnieka – invalīda darba vietas pielāgojumi un slēdzot vienošanos ar darba devēju par bezdarbnieka – invalīda darba vietas pielāgošanu, 

· normatīvajos aktos paredzēto obligāto veselības pārbaužu veikšana. 

Kā bezdarbniekam iesaistīties Pasākumā?
· reģistrēties tuvākajā NVA filiālē, 

· aizpildīt pieteikuma anketu, 

· ar NVA filiāles Projekta karjeras konsultantu izvērtēt un savstarpēji vienoties par nepieciešamajām Pasākuma aktivitātēm, 

· pirms darbības Pasākuma aktivitātēs slēgt līgumu par dalību pasākumā ar NVA filiāli; 

· piedalīties Pasākuma aktivitātēs saskaņā ar individuālo darba meklēšanas plānu (IDMP) un noslēgto līgumu ar NVA. 
Kas īstenos pasākumu?
Aktīvais nodarbinātības pasākums „Kompleksie atbalsta pasākumi”  tiek īstenots Eiropas Sociālā fonda projekta „Kompleksi atbalsta pasākumi” ietvaros.
Kontakti:

· NVA Tukuma filiālē, Tukumā, Pils ielā 11- projekta karjeras konsultants 
Ramona Pole, t. 63181160,

· Papildus informācija NVA mājas lapā: http://www.nva.lv/index.php?cid=3#kompl
