Darbība 2007.gadā:

Projekta „Prasmju iegūšanas nodrošināšana” ietvaros 2007. gadā partnerībā notika gan VIG, gan VRG apmācības:
· Laikā no 13.02.2007.- 16.03.2007. tika apmācītas 2 grupas VIG darbinieku, katra grupa – 4 nodarbības;

· Laikā no 22.02.2007.- 28.06.2007 10 nodarbību laikā . tika apmācīti VRG darbinieki. VRG apmācības tika saistītas ar jaunās attīstības stratēģijas izstrādi, t.i. :
VRG dalībnieki piedalījušies pieredzes apmaiņas pasākumos:

· 30.-31.augustā pieredzes apmaiņas pasākumā Daugavpils lauku partnerībā;

· 2.novembrī konferencē „LEADER + veida pasākumu ieviešana Latvijā”  Lielvārdē;

· 2.-4.decembrim pieredzes apmaiņas vizīte Somijā -iepazīšanās ar VRG „JOUTSENTEN REITTI” administratīvo sadalījumu, attīstības programmu  2007 – 2013, monitoringu 

· 7.decembrī – pieredzes apmaiņas vizīte Lauku partnerībā „Sēlija”
Darbība 2008.gadā:

· Darba un atpūtas pasākums partnerības VIG dalībniekiem Jaunmokās 2008.gada 31.janvārī
· Maijā tika izsludināts mazo projektu konkurss Lauku partnerības “Upe 8” teritorijā esošajām NVO.

Realizējam projektu “LABS – lauku attīstības biedrībām spēku”  Finansē: Īpašu uzdevumu ministra sabiedrības integrācijas lietās sekretariāts:
Organizēts apmācības cikls NVO un vietējo iniciatīvas grupu pārstāvjiem. 

Projektu pieteikumu sagatavošana un projektu vadīšana, 
Grāmatvedība sabiedriskajām organizācijām.
· Maijā tiks organizēts pieredzes apmaiņas seminārs – ekskursija vietējo iniciatīvas grupu pārstāvjiem uz Talsu rajonu. 

·  Lauku partnerības „Upe 8” attīstības stratēģijas aktualizācija – maijā, jūnijā:

organizēti 4 darba semināri;
Mazo projektu konkurss “Darām paši”  
1. “Laivas upē’ – izveidota laivu piestātne VIESATU PAGASTĀ.(biedrība “Kamene”)

2. “Sa-ar-rauj Degolē” – basketbola laukuma izveide DEGOLES PAGASTĀ (Degoles attīstības biedrība)

3. “Zaļie pirkstiņi” –dobes izveidošana DEGOLES PAGASTA parkā (Degoles attīstības biedrība)

4. Visiem labi” – izveidots gājēju celiņš starp daudzstāvu mājām Tumes pagastā 70 m (biedrība “Asni 3139”)

5.  “Nāc pulkā”- vasaras skola uzņēmējdarbībā sievietēm Jaunpilī (biedrība “Dzīpars”)

6. “Atpūtas vietas paplašināšana Lestenes pagastā” – (biedrība “Loks”)

7.  “Darām, ko varam” – biedrības “Jaunpils RAC “Rats”’ telpas remonts.
Darbība 2009.gadā:
· Kursi NVO grāmatvedībā 25.februārī
· Iesniegta un apstiprināta LAD stratēģija “Dzīves kvalitātes uzlabošana Lauku partnerības “Upe 8” darbības teritorijā”. Stratēģijas īstenošanai piešķirtā summa  LVL – 143924,03.

· Rudenī stratēģija  aktualizēta un iesniegta LAD EZF atbalsta apguvei.

· Iesniegts un apstiprināts projekts “Vietējās rīcības grupas darbības nodrošināšana, prasmju apguve, teritorijas aktivizēšana’’ ELFLA ietvaros.

Projektu iesniegumu pieņemšanas 1. kārta tika izsludināta laikā no 2009.gada 15. jūlija līdz 2009. gada 15. augustam.

· Aktivitāte:  iekārtu, tehnikas, aprīkojuma, informācijas tehnoloģiju un programmu nodrošinājuma iegāde un uzstādīšana un infrastruktūras izveide pakalpojumu pieejamībai, kvalitātei un sasniedzamībai vietējiem iedzīvotājiem.
· 1.rīcība: “Vietējo pašpalīdzības grupu atbalsts dažādu sadzīves un uzņēmējdarbības jautājumu risināšanai”.

·  Atbalsta apmērs 29225,90 LVL 

· Tika iesniegti 9 projekti par kopējo pieprasīto publisko finansējumu LVL 36626,86.

· ELFLA Vērtēšanas komisija un Padome izvērtēja projektu atbilstību stratēģijai, un visi projekti ieguva pozitīvu atzinumu.
Semināri un pieredzes apmaiņas pasākumi:
· Konference Suntažos 30.01.2009. par LEADER veida pasākumiem Rīgas plānošanas reģionā.
· Pieredzes apmaiņas brauciens pie Ķeguma NVO pavasarī.
· Mācību seminārs Berlīnē URM no 15.-19.jūnijam

· Pieredzes apmaiņas brauciens sadarbībā ar Valsts lauku tīklu uz Cēsu rajonu.

· Starptautisks seminārs Vietējām rīcības grupām “Leader pieejas īstenošanas labā pieredze un prakse Latvijā un Igaunijā” Salacgrīvā 29.jūlijā
· Pieredzes apmaiņas brauciens uz Ķekavu, pie partnerības  “Daugavkrasts” 19. septembrī

· Dalība 4. Netradicionālajās Kopienu sporta spēlēs 31. jūlijā. Pārstāvēja komanda no Jaunpils.

· Seminārs Pilsrundālē 15. decembrī “Kopienu attīstība un Ciematu attīstības plānu izstrādes process”

